
 
แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการและระดับตำแหนงของเทศบาลตำบลชองสะแก 

เทศบาลตำบลประเภทสามัญ 
 
 
 
               

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

      
  
 
 

    
 

   

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทองถิ่น)  ระดับตน 

เลขตำแหนง 38-3-00-1101-001 

1. สำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท่ัวไป) ระดับตน 

เลขตำแหนง 38-3-01-21101-001 
 

1.1 กลุมงานบริหารงานท่ัวไป 
    1.1.1 งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
    1.1.2 งานแผนและงบประมาณ 
    1.1.3 งานการเจาหนาท่ี 
    1.1.4 งานกิจการสภา 
    1.1.5 งานกิจการคณะผูบริหาร 
    1.1.6 งานบรหิารงานท่ัวไป 
1.2 กลุมงานปกครอง 
    1.2.1 งานปองกันและบรรเทา 
             สาธารณภัย 
    1.2.2 งานพัฒนาชุมชน 
    1.2.3 งานสังคมสงเคราะห 
    1.2.4 งานสงเสรมิสวัสดกิารสงัคม 
    1.2.5 งานกิจการสตรีและคนชรา 
    1.2.6 งานนิติการและการพาณิชย 
    1.2.7 งานประชาสัมพันธ 
    1.2.8 งานสงเสรมิสาธารณสุข 
    1.2.9 งานสงเสรมิสิ่งแวดลอม 
    1.2.10 งานการแพทยฉุกเฉิน 
    1.2.11 งานทะเบียนราษฎร 

 

 

2. กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง) ระดับตน 

เลขตำแหนง 38-3-04-2102-001 
 

2.1 กลุมงานบริหารงานคลัง 
    2.1.1 งานการเงินและบัญชี 
    2.1.2 งานพัสดุและทรัพยสิน 
    2.1.3 งานเรงรัดและจดัเก็บรายได 
    2.1.4 งานแผนท่ีภาษีและทะเบียน 
             ทรัพยสิน 
    2.1.5 งานบำเหน็จบำนาญ 
    2.1.6 งานบรหิารท่ัวไป 

3. กองชาง 
(นักบริหารงานชาง) ระดับตน 

เลขตำแหนง 38-3-05-2103-001 
 

3.1 กลุมงานแบบแผนและกอสราง 
    3.1.1 งานวิศวกรรมโยธา 
    3.1.2 งานควบคุมอาคาร 
    3.1.3 งานผังเมือง 
    3.1.4 งานสถาปตยกรรม 
    3.1.5 งานสำรวจและออกแบบ 
    3.1.6 งานควบคุมการกอสราง 
    3.1.7 งานการโยธา 
    3.1.8 งานสาธารณูปโภค 
    3.1.9 งานเครื่องจักรกล 
    3.1.10 งานกอสรางและซอมบำรุง 
    3.1.11 งานบริหารท่ัวไป 

 

4.กองการศึกษา  
(นักบริหารงานศึกษา) ระดับตน 

เลขตำแหนง 38-3-08-0108-001 
 

4.1 กลุมงานบริหารการศึกษา 
4.1.1 งานสงเสรมิการศึกษา ศาสนาและ  
         วัฒนธรรม 

      4.1.2 งานแผนงานและโครงการ 
      4.1.3 งานสงเสริมกีฬาและนัทนาการ 
      4.1.4 งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
      4.1.5 งานบริหารท่ัวไป 

หนวยตรวจสอบภายใน 
(นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก) 

เลขตำแหนง 38-3-12-3205-001 (วาง) 
   - งานตรวจสอบภายใน 



         โครงสรางสำนักปลัดเทศบาล 
 

 
 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หัวหนาสำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดบัตน )   (-)  
เลขตำแหนง 38-3-01-2101-001 

1. กลุมงานบริหารงานท่ัวไป 
    (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน )   (-)  

        เลขตำแหนง 38-3-01-2101-001 

 

2. กลุมงานปกครอง 
        (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน ) (-)  
      เลขตำแหนง 38-3-01-2101-001 

 1.1 งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
1.2 งานแผนและงบประมาณ 
- นักวิเคราะหนโยบายและแผน(ชก.)(1) 
  (เลขตำแหนง 38-3-01-3103-001) 
- ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน (1) 
1.3 งานการเจาหนาที ่
- นักทรัพยากรบุคคล(ชก.)(1) 
(เลขตำแหนง 38-3-01-3102-001) 
1.4 งานกิจการสภา 
1.5 งานกิจการคณะผูบริหาร 
1.6 งานบริหารงานทั่วไป 
- นักจัดการงานทั่วไป (ปก./ชก) (-) 
(เลขตำแหนง 38-3-01-3101-001) 
- นักจัดการงานทั่วไป (ลูกจางประจำ) 
- พนักงานขับรถยนต (1) 
- คนงาน (3) 

2.1 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- นักปองกันและบรรเทาสาธารณภยั (ปก.)(1) 
(เลขตำแหนง 38-3-01-3810-001) 
- พนักงานขับเคร่ืองจักรกลหนัก (1) 
- คนงาน (5) 
2.2 งานพัฒนาชุมชน 
2.3 งานสังคมสงเคราะห 
2.4 งานสงเสริมสวสัดกิารสังคม 
2.5 งานกิจการสตรแีละคนชรา 
- นักพัฒนาชุมชน (ชก.)(1) 
(เลขตำแหนง 38-3-01-3801-001) 
- ผูชวยนักพัฒนาชุมชน (1) 
2.6 งานนิติการและการพาณชิย 
- นิติกร (ปก./ชก.) (-) 
(เลขตำแหนง 38-3-01-3105-001) 
2.7 งานประชาสัมพันธ 
2.8 งานทะเบยีนราษฎร 
- นักประชาสัมพันธ (ชก./ชก) (1) 
(เลขตำแหนง .8-3-01-3301-001) 
2.9 งานสงเสรมิสาธารณสุข 
2.10 งานสงเสรมิสิ่งแวดลอม 
2.11 งานการแพทยฉกุเฉิน 
- นักวิชาการสาธารณสุข (-) 
(เลขตำแหนง 38-3-01-3601-001) 
- พนักงานขับรถยนต (1) 
- คนงาน (3) 
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ประเภท/ระดับ อำนวยการทองถ่ิน 
ตน 

วิชาการ 
ชำนาญการ 

วิชาการ 
ปฏิบัติการ 

ทั่วไป 
ชำนาญงาน 

ทั่วไป 
ปฏิบัติงาน 

ลูกจางประจำ 

จำนวน - 3 3 - - 1 
 

ประเภท พนักจางผูเชี่ยวชาญพิเศษ พนักงานจางตามภารกิจ (คุณวฒุิ) พนักงานจางตามภารกิจ (ทักษะ) พนักงานจางทั่วไป 
จำนวน - 2 2 11 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



    โครงสรางกองคลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประเภท/ระดับ อำนวยการทองถ่ิน 

ตน 
วิชาการ 

ชำนาญการ 
วิชาการ 

ปฏิบัติการ 
ท่ัวไป 

ชำนาญงาน 
ท่ัวไป 

ปฏิบัติงาน 
ลูกจางประจำ 

จำนวน - 1 - - 1 - 
 

ประเภท พนักจางผูเชี่ยวชาญพิเศษ พนักงานจางตามภารกิจ (คุณวุฒิ) พนักงานจางตามภารกิจ (ทักษะ) พนักงานจางท่ัวไป 
จำนวน - 2 - - 

ผูอำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดบัตน)   (-) 
เลขตำแหนง 38-3-04-2102-001 

1.1 งานการเงินและบัญช ี
1.2 งานบำเหน็จบำนาญ 
- นักวิชาการเงินและบัญชี (ชก) (1) 
(เลขตำแหนง 38-3-04-3201-001) 
- ผูชวยนักวิชาการเงินและบัญชี(ภารกิจ) (1) 
1.3 งานพัสดุและทรัพยสิน 
- นักวิชาการพัสดุ  (ปก./ชก) ( - ) 
(เลขตำแหนง 38-3-04-3201-001) 
- เจาพนกังานพัสดุ  (ปก./ชก) ( - ) 
(เลขตำแหนง 38-3-04-4203-001) ( - ) 
1.4 งานเรงรัดและจัดเก็บรายได 
1.5 งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
1.6 งานบริหารทั่วไป 
- นักวิชาการจัดเก็บรายได (ปก./ชก) ( - ) 
(เลขตำแหนง 38-3-04-3203-001) 
- เจาพนกังานจัดเก็บรายได (ปง.) (1) 
(เลขตำแหนง 38-3-04-4204-001) 
- ผูชวยเจาพนกังานจัดเก็บรายได(ภารกจิ) (1) 
 

1.กลุมงานบริหารงานคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดบัตน)   (-) 
เลขตำแหนง 38-3-04-2102-001 

 



    โครงสรางกองชาง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                           
 
 
               
 
 
 

ผูอำนวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง  ระดับตน)   ( ๑ ) 
เลขตำแหนง 38-3-05-2103-001 

1.1 งานวิศกรรมโยธา 
1.2 งานควบคุมอาคาร 
1.3 งานผังเมือง 
1.4 งานสถาปตยกรรม 
1.5 งานสำรวจและออกแบบ 
1.6 งานสาธารณูปโภค 
- วิศวกรโยธา (ปก./ชก) (-) 
(เลขตำแหนง 38-3-05-3701-001) 
- ผูชวยวิศวกรโยธา(ภารกิจ (1)    
- ผูชวยนายชางไฟฟา (ภารกิจ) (1)   
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา(ภารกิจ)(-) 
- คนงาน (1) 
1.7 งานควบคุมการกอสราง 
1.8 งานการโยธา 
1.9 งานเคร่ืองจักรกล 
1.10 งานกอสรางและซอมบำรุง 
- นายชางโยธา (ปง./ชง) ( - )  
เลขตำแหนง 38-3-05-4701-001) 
- ผูชวยนายชางโยธา (ภารกิจ) (2) 
- คนงาน (1) 
1.11 งานบริหารท่ัวไป 
- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (ภารกิจ) (1) 
- คนงาน (1) 
  
 

1. กลุมงานแบบแผนและกอสราง 
(นักบริหารงานชาง  ระดับตน)   ( ๑ ) 

       เลขตำแหนง 38-3-05-2103-001 

 



-2- 
 

ประเภท/ระดับ อำนวยการทองถ่ิน 
ตน 

วิชาการ 
ชำนาญการ 

วิชาการ 
ปฏิบัติการ 

ท่ัวไป 
ชำนาญงาน 

ท่ัวไป 
ปฏิบัติงาน 

ลูกจางประจำ 

จำนวน 1 - - - - - 
 

 
ประเภท พนักจางผูเชี่ยวชาญพิเศษ พนักงานจางตามภารกิจ (คุณวุฒิ) พนักงานจางตามภารกิจ (ทักษะ) พนักงานจางท่ัวไป 
จำนวน - 4 - 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                   โครงสรางกองการศึกษา  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท/ระดับ อำนวยการทองถ่ิน 
ตน 

วิชาการ 
ชำนาญการ 

วิชาการ 
ปฏิบัติการ 

ท่ัวไป 
ชำนาญงาน 

ท่ัวไป 
ปฏิบัติงาน 

ลูกจางประจำ 

จำนวน - - - - - - 
 

ประเภท พนักจางผูเชี่ยวชาญพิเศษ พนักงานจางตามภารกิจ (คุณวุฒิ) พนักงานจางตามภารกิจ (ทักษะ) พนักงานจางท่ัวไป 
จำนวน - 1 1 1 

 
 

ผูอำนวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานศึกษา ระดับตน )  (-)  
เลขตำแหนง 38-3-08-0108-001 

        1.งานบริหารการศึกษา 
   (นักบริหารงานศึกษา ระดับตน )  (-)  

        เลขตำแหนง 38-3-08-0108-001 

 
1.1 งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.2 งานแผนงานและโครงการ 
-  ผูอำนวยการสถานศึกษา (-) 
-  ครู ค.ศ.1 (-) 
-  ผูชวยครู (ตามภารกิจ) (1) 
1.3 งานสงเสริมกีฬาและนนัทนาการ 
1.4 งานกิจการเด็กและเยาวชน 
1.5 งานบริหารงานท่ัวไป- 
-  นักวิชาการศึกษา (วิชาการ,ปก./ชก) ( - ) 
(เลขตำแหนง 38-3-08-3803-001) 
 - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (ตามภารกิจ (1) 
 - คนงาน (ท่ัวไป) (1) 



 
 

 

              โครงสรางหนวยตรวจสอบภายใน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท/ระดับ อำนวยการทองถ่ิน 
ตน 

วิชาการ 
ชำนาญการ 

วิชาการ 
ปฏิบัติการ 

ท่ัวไป 
ชำนาญงาน 

ท่ัวไป 
ปฏิบัติงาน 

ลูกจางประจำ 

จำนวน - - - - - - 
 

 
ประเภท พนักจางผูเชี่ยวชาญพิเศษ พนักงานจางตามภารกิจ (คุณวุฒิ) พนักงานจางตามภารกิจ (ทักษะ) พนักงานจางท่ัวไป 
จำนวน - - - - 

 

ปลัดองคการบริหารสวนตำบล   
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับตน) (1) 
เลขตำแหนง 38-3-00-1101-001) 

หนวยตรวจสอบภายใน (ปก./ชก)(-) 
เลขตำแหนง 38-3-12-3205-001 



 
 


